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Cagliari, 29 Giugno 2012 

 

    

Oggetto: Comunicato stampa su Abbanoa 
 

 

Portiamo a conoscenza dell’opinione pubblica che Martedì 3 Luglio p.v. le scriventi 

Segreterie Regionali Filctem-CGIL, Femca-CISL, Uilcem-UIL, hanno convocato un 

coordinamento regionale delle Strutture Territoriali e dei delegati RSU Abbanoa della 

Sardegna, che si terrà alle ore 10,00 presso la sala congressi di Tramatza S.S.131, per 

assumere sia delle valutazioni di merito sulla situazione dell’Azienda, sia per assumere delle 

decisioni conseguenti. 

L’ultima comunicazione aziendale (informativa 11/12) è grave e preoccupante, 

perché oltre a certificare che lo stipendio mensile sarà erogato il giorno 4 Luglio p.v. 

anziché il giorno 27 c.m, specifica che il pagamento degli stipendi e della 14ma sono 

subordinati e vincolati ai flussi di cassa, cioè al pagamento puntuale delle bollette. 

Permangono quindi pesanti responsabilità, sia di Abbanoa sia della Regione Sarda, 

che non possono assolutamente essere scaricate sui lavoratori. 

Infatti le dichiarazioni rilasciate dalla Rappresentante della Giunta Regionale all’Assemblea 

dei Soci di Abbanoa prevedeva l’erogazione nel 2011 di 14 milioni di euro (come prima 

quota del piano di capitalizzazione) e di 36 milioni di euro (come fondo di garanzia per le 

Banche), nonché ulteriori erogazioni relative alle altre quote del piano per gli anni 2012, 

2013, 2014 (pari rispettivamente a 45 milioni di euro, 50, 50). 

Questi impegni non sono stati mantenuti, eppure erano stati ritenuti indispensabili sia 

per consentire il pagamento delle spettanze arretrate per i circa 1800 dipendenti, tra 

lavoratori diretti di Abbanoa ed indiretti delle Ditte appaltatrici, sia per migliorare 

l’efficienza dei servizi da destinare agli utenti e provvedere con puntualità al loro esercizio e 

alla loro manutenzione. 

Nel corso del coordinamento saranno presi in esame anche tutti gli altri problemi più 

urgenti ed importanti relativi alla situazione aziendale, come la gestione degli orari e della 

riorganizzazione del lavoro, nonché l’adeguamento degli inquadramenti professionali 

previsti dal Contratto Nazionale del Lavoro. 

Pertanto, perdurando una situazione che oggettivamente penalizza i lavoratori, 

comunichiamo che per quanto ci compete è confermato lo stato di agitazione e il blocco 

delle prestazioni straordinarie del personale sino a data da definire. 

Inoltre, a conclusione dell’incontro assumeremo le iniziative di mobilitazione che 

riterremmo opportune e necessarie per tutelare l’interesse dei lavoratori. 
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